
Grupo Bancolombia 

Variables emocionales

Dentro de la medición #YTúQuédices es importante para el Grupo Bancolombia 
conocer la percepción de las variables emocionales y lo que mueve al empleado de 
trabajar en Bancolombia, cabe resaltar que se evidencian resultados superiores que 
nos enorgullecen y muestran el compromiso, la satisfacción, el orgullo y la 
experiencia del empleado por trabajar en la organización. 

9.35

Satisfacción

9.61

Recomendación

9.27

Engagement

* Escala de medición 1- 10

La metodología de la medición es por medio de pulsos, en 
el año 2022 se realizaron 
3 pulsos y la distribución demográfica promedio se 
presenta a continuación:

Masculino

39.39%

Femenino

60.61%

Mayor 
50 años

9.14%

Entre 30 
y 50 
años

63.65%

Menor 
30 años 27.20%

Operativos
43.69%

Profesionales
39.37%

Jefes
17.94%

Edades Nivel del cargo

Género


